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Meslek Seciminde Bilinmesi Gerekenler

Cagdas bir toplumda 6zgur bir bireyin dnemli gelisim gdrevlerinden biri de meslegini
secmesidir. Bir kimsenin herhangi bir konuda dogru bir se¢gme islemi yapilabilmesi, ya
da bagka bir deyisle, saglikli karar verebilmesi

icin, her seyden 6nce, neler
istedigini ve bunlari

elde edebilmek igin ne gibi olanaklara sahip oldugunu bilmesi gerekir. Bu islemden sonra, daha
lyisi bununla beraber yapacagi

islem,

cesitli segenekleri inceleyip, her birinin isteklerine ve kosullarina ne derece uygun oldugunu
degerlendirmekiir.

Carsiya ¢cikmadan 6nce
alacag seylerin listesini yapan ve bunlar

icin yeterli parasi olup olmadigini yoklayan, ¢arsidaki mallarin kalite ve fiyatlarini inceleyerek
gereksinmelerine ve parasina uygun bulduklarini alan bir kimsenin davranigi buna érnek olarak
gosterilebilir Bu islemleri dikkatli ve 6zenli sekilde yapmayan kimselerin hayal kirikligi ile
karsilasmalari kaginilmazdir.

Bazi genclerin, meslek secimi gibi énemli bir karari olustururken yukarida belirtilen gelisim
gOrevini gerektigi 6lctide yerine getiremedikleri ve bu ylzden mutsuz olduklari gdézlenmektedir.
Meslek secimi kararinin saglikli bir bicimde olusturulmasini glglestiren bazi etmenler vardir.
Bunlarin bir bélimini gengle
rin calisma dinyasi ve insan nitelikleri hakkinda edinmis olduklar bir takim inanclar

ve

genellemeler olusturmaktadir. Asagida, yiksekdgrenim gérmek isteyen genglerin dile getirdigi
bazi yargilar tartisiimigtir:
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Ulkemizde insanlar istedikleri mesleklere giremiyorlar: Bu yargi hatali bir genellemedir. Bir
kisim gencin yoksulluk nedeni ile

istedigi

meslege giremedigi dogrudur. Ne var ki

istenilen meslege girememenin

sadece maddi yetersizlikten ileri gelmedigi,

varlikli olduklari halde yanlis alanlara yénelen genglerin de var oldugu gézlenmektedir. Bu
kisilerin hatasi, girmek istedikleri mesleklerin niteliklerine uygun olup olmadigini
sorgulamamalarindan kaynaklanmaktadir. Bu gencler az sayida segkin égrenci alan
ve basarili olmak icin

ustdn

akademik yetenek yaninda sirekli ve diizenli calisma aligkanligi da

gerektiren

egitim programlarina

6zenmekte,

giremeyince

hayal

kirikhgina ugramaktadir.

Bazi Universite adaylarn ve dgrencileri yukaridaki yargly1 daha da ileri gétirerek Tarkiy
e’ de [
nsanlarin istemedikleri mesleklere girdiklerini sdylemektedirler. Universitelerde istemedikleri

alana yerlestiklerini beyan edenlerden bir kismi yeniden sinava girmekte, bir kismi ise bir stire
sonra bulunduklari programin kendilerine uygun oldugunu fark ederek egitimlerine devam
etmektedirler. Bir kimse istemedigi bir programa yerlestiriimisse bu ya kiginin Tercih Bildirim
Formunu kodlarken hata yapmis olmasindan, ya tercih edip listesine yazdigi alan hakkinda

baslangicta yanlis bilgi sahibi olmasindan ya da Tercih Bildirim Formunun son siralarina, bos
kalmasin diye, daha az istek duyduklari programlari da yazmig olmalarindan ileri gelmektedir.
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Bazi Universite adaylarinin 6zensizlik, dikkatsizlik ya da kendilerini

dogru degerlendirememelerinden kaynaklanan hatalarinin tim genglere genellenmesi dogru bir
davranig sayillamaz.

insanin toplumda saygi gérmesi icin saygin bir meslegin iiyesi olmasi
gerekir : Saygil gorme, her insanin en dogal hakkidir. Ancak bunu saygin
bir meslegin Uyesi olarak saglama beklentisi

pek gercekci degildir. Ayrlc_a meslekleri saygin olan ve olmayanlar olarak
ayirmak da dogru degildir. Insan bir meslegin basarili bir Giyesi olursa
sayginlik kazanir. Bu da

sahip oldugu yetenekleri gerektiren, ilgi duydugu

etkinlikleri ( meslek gorevlerini ) iceren bir meslegin liyesi olmakla
gerceklesebilir. Bir kimsenin,

niteliklerine uymayan bir meslege girmesi, zayif bir olasilikla da olsa,
mumkun olabilir ama o meslegin basarili, saygin bir iyesi olma olasiligi
yoktur.

Yasam boyu siirdiirecegimi mesledimi secme asamasindayim: Universiteye bagsvurma
dénemine girmis genclerin dile getirdikleri bu ifade pek ¢ok kisi i¢cin dogru ve gecerli olabilir.
Ancak cok hizli bir degisimin yasanmakta oldugu ¢agimizda insanlarin dmdarlerini tek bir
meslekle tamamlama olasiliginin azalmakta oldugu gézlenmektedir. Bilim ve teknoloji gelistikce
meslek cesitleri de hizla artmakta, bir yandan bazi meslekler calisma yasamindan silinirken bir
yandan da yeni meslekler
ortaya ¢cikmaktadir. Bu gelismeler kargisinda, yirmi birinci yiz yilda

bir insanin

meslek yasami boyunca ortalama Ug¢- bes meslek degistirecegi dngdrilmektedir. Bundan, cok
degil, yirmi bes otuz yil énce Universite adaylarina yasamlarinin en énemli kararini vermekte
olduklari, meslek secerken cok dikkatli olmalari gerektigi yolunda uyarilarda bulunulurdu. Gergi
Universite programlarina 6grenci yerlestirme islemlerinde, puanlarin ondalik basamaklarindaki
ince farklarin dahi dikkate alindigi ve bir kere bir programa yerlestikten sonra ikinci yil

program degistirmenin zor oldugu

bir sistemde hala dikkatli olmak gerekmektedir. Ancak bir kimsenin kendini tanimasi oldukga zor
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oldugu gibi, insanda gelisim ve degisim sureci yasam boyu devam etmektedir. Ayrica insanlarin
¢cogu birden fazla yetenek tlriine sahiptir ve birden ¢ok alanla ilgili isleri yapmaktan
hoslanabilmektedir.

Bu nedenle bir kisi, bir degil birden fazla meslekte mutlu ve basarili olabilmektedir. Bu olgu
Ozellikle Ustun yetenekli kigiler i¢in gecerlidir. Béyle kimseler hem fen hem toplum bilimlerinde,
hem sanat hem de dil- edebiyat alanlarinda basarili olabilmektedirler.

Leonardo da Vinci gibi dehalarin yasamlari boyunca ¢ok degisik alanlarda tstin kalitede Grin
verdikleri bilinmektedir. Cagimizda olanaklar

sadece Ustln nitelikli kisilere degil ortalama insanlara da
degisik yeteneklerini kullanma ve gelistirme

ortami saglamaktadir. Halen Universiteler ya
programlarindan bazilarini

iki alanda diploma verecek sekilde olusturmaya ya da degisik alanlardan segimlik dersler acarak
ogrencilerin gok yonli yetismelerini saglamaya

calismaktadirlar. Bu uygulamanin yakin gelecekte yayginlasacagi beklenebilir.

Universiteye bir girsem gerisi kolay : Universiteye girisin zor oldugu toplumumuzda bir
gencin sinavl ya da
sinavlari basar
I ile atlayip istedigi bir alana girmesi 6nemli olmakla birlikte meslek gelisiminin son asamasi
degildir. Yukarida da belirtildigi gibi, bilim ve teknolojideki gelismeler mesleklerin icra edilme
bicimlerini degistirmekte, bu slre¢ boyunca, bazi meslekler ortadan kalkmakta, bunlarin yerine
daha gelismis teknoloji ile yuratilen yeni meslekler ortaya ¢ikmaktadir. Bu olgu bir kimsenin
yasami boyunca zaman zaman mesleginde ortaya ¢ikan yeni uygulamalari 6grenmek igin
hizmet - ici

egitimi gérmesini gerektirmektedir. Ayri sekilde, meslegi is piyasasindan kalkan kigilerin yeni bir
meslek 6grenme slrecine girmeleri

s6z konusu olabilmektedir. Bu durumda bir gencin, tniversite diplomasini aldiktan sonra egitim
sorumlulugunun

bitecegini disiinmesinin yanlhs olacagi acgiktir. Kisi degil mesleginde ilerlemek, isini korumak

icin bile strekli egitim gormek durumunda olacaktir. Bu nedenle giinimuzde,
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yasamin belli bir déneminde bir kere verilen ve genellikle degismeyen bir karar olarak meslek
secimi

degil calisma dmrindn sonuna kadar suren bir gelisimi ifade eden

kariyer gelisimi

kavrami Uzerinde durulmaktadir. Gencin bu gercegi gdz dniine alarak

yasamini planlamasi yararl olur.

insan ancak dért yillikl bir iniversite egitimi gériirse giivenceli ve saygin bir meslek
edinebilir : Turkiye'de sosyal guvenlik sistemi yeterince gelismedigi
icin insanlar yuksekogretim gordukleri takdirde glvenceli bir meslek edineceklerini
dasunuyorlar. Bazi gengler ise iki yillik énlisans programlarini yiksek egitim saymamakta,
lisans egitiminin kazang ve is bulma agisindan daha avantajli oldugunu distinmektedirler. Oysa
yalniz iki yilhk degil, dort yillik ylksekdgretim programlarini bitiren gencler de dizenli ve iyi bir
gelir saglayan bir is bulmakta zorluk cekmektedirler. Devlet sektdriinde ¢alisma alanlarn giderek
daralmaktadir. Ozel sektérde

iyi bir Gniversiteden alinmis diploma
is

bulma

6nemli rol oynasa da
iste tutunma ve ilerleme
diplomadan ¢ok

yeterliligin kanitlanmasina baglidir. Kendini iyi yetistirmis bir tekniker siradan bir mihendisten
daha uzun sure igini koruyabilir ve ilerleyebilir.

Once iyi bir (iniversiteye girmeli, hangi béliimii oldugu énemli degil: Y iksekdgrenim
gbrmek isteyen genclerin bazilarinin,

once dUniversite daha sonra da program se¢gme gibi bir yol izlemekte olduklari g6zlenmektedir.
Ogretim kadrosu zengin bir Universitede egitimin daha iyi olacag! kuskusuzdur. Ancak, meslek
basarisinda mezun olunan Universitenin kalitesinden énce

Kisinin kalitesi
etkili olmaktadir. Ogretim kadrosu yetersiz bir bdliimiin hevesli, caliskan bir dgrencisi, alani ile

ilgili yayinlari izleyerek kendini yetistirebilir, yiksek lisans egitimini iyi bir bélim ya da fakiltede
surdurebilir. Buna kargilik, iyi bir Gniversiteye girme ugruna
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istemedigi bir bdlime giren bir kisi egitim ortamindan
hosnut olsa bile,
egitimin 6zinden hognut olamayacag igin

basarili da olamayabilir.

lyi Gniversite derken genellikle yabanci dille ( ingilizce) 6gretim yapan (iniversiteler
kastedilmektedir. Yabanci dille 6gretim yapan Universitelerin tercih edilme nedenlerinin biri de
bu kurumlardan mezun olanlarin 6zel sektér tarafindan tercih edildigi inancidir. Gegmiste bu
inanci destekleyici 6rnekler coktu. Ancak son yillarda gazetelerdeki is ilanlarinda bu
yoldaki tercihler

artik eski siklikta goraimemektedir. Glnkl Turkge egitim yapan bazi Universiteler yabanci dil
6gretimine de 6zel 6nem vermeye baglamiglardir. Ote yandan yabanci dili sadece Universitenin
bir yillik hazirlk sinifinda 6grenme olanagi bulan égrenciler,

o dile yeterince hakim olamadiklarindan, égretimi izlemede zorluk gekmekte,

bunun sonucu olarak, alan bilgisini de yeterince edinememektedirler. Bu durum 6zellikle sosyal
bilim alanindaki programlar igin gegerlidir. Ogretimi izleyebilecek kadar yabanci dili bir yilda
6grenme umudu olmayanlarin yabanci dille 6gretim yapan programlari tercih etmemeleri iyi
olur.

Sadece belli bir meslek edinmek isteyenler iiniversite egitimi gérmelidir: Universite
mezunlarindan gogunun egitim goérdukleri alanlardan bagka alanlarda calistiklarini gézleyen
kimseler meslek egitimine yatirilan zaman ve paranin bosa harcandigini digtnerek
hayiflanmaktadirlar. Ekonomik sikinti icinde bulunan Ulkeler igin bu disince bir dereceye kadar
dogru olabilir ama, aslinda Universitelerin G¢ amaci

vardir: Bunlar,

0 Bilimsel arastirma yapmak ve bilgi Gretmek

0 Meslek elemani yetistirmek
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0 Kultir kazandirmak

Genglerin blyUk ¢cogunlugu ikinci amag icin Gniversiteye yénelmekte, bir diploma, birunvan
alma ve bunlara uygun iyi bir ig

edinme umudunu beslemektedirler. Mezunlara bir diploma ve ona uygun bir de unvan
verilmektedir ama ¢alisma yasaminda doktorluk, miahendislik, hemsirelik, 6gretmenlik gibi

sinirlari yasalarla belirlenmis olanlar diginda kalan mesleklerin pek azi diploma ile yakindan
iliskilidir. Universite mezunlarinin gogunun egitim gordiikleri alanla dogrudan ilgisi olmayan
islerde galistiklari siklikla g6zlenen bir olgudur. YUksekogretim lisans programlarinin gogu,
aslinda belli bir konuda egitim vermekte ise de kazandirdidi bilgi ve beceri benzer bagka
alanlara da aktarilabilmektedir.

Boylece, is aramaya ¢ikan bir mezun, baglangicta hi¢ distinmedigi is alanlarinda

calisma olanagi bulabilmekte, o islerde calisirken 6nemli bir uyum sorunu da yasamamaktadir.
Su halde diyebiliriz ki Gniversite egitimi her zaman belli bir meslek kazandirmamakta, daha gok
kiltdr kazandirarak gencin daha genis bir alanda is arama sansini artirmaktadir. Halen
yasadigimiz ekonomik bunalimda is bulma zorlugu her meslek igin gecgerlidir Ancak bu durumun
surekli olacagini dusunip yanhs genellemeler yapmadan olaya baktigimizda, hizli ve garpici
degisimlerin oldugu ve olacag! toplumlarda genclerin bir ¢ok alana uyarlanabilecek Ust dizey
beceriler kazanmasi igin yapilan yatirimlarin hig de bosa gitmedigi disunalebilir.

Universiteler genclerin is bulma olanaklarini artirmak icin programlara cesitli segimlik
dersler konmakta, bazi Universitelerde ana dal, yan dal adi altinda programlar
olusturulmaktadir. Ornegin bir kimsenin ana dali psikoloji, yan dali sosyoloji olabilmektedir. Bazi
universitelerde iki daldan diploma almak mimkandur.

YUksekogretimin lisans programlarindan birini bitirdikten sonra benzer bagka bir alanda
lisansustu egitim gérme olanagi vardir. Hatta kararli bir is bulmak icin bdyle bir egitime gerek de
vardir. Ornegin fizik mezunu bir geng bilgisayar, egitim alanindan mezun olan isletme alaninda
ust egitim goérebilmektedir. Bundan baska, pek ¢ok kisi, belli bir alanda

calisirken kurumlarin agtigi hizmet-igi egitim programlarini ya da Universitelerde verilen sertifika
programlarini tamamlayarak farkli alanlara gegmektedirler.
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Gelecekte hangi meslegini gecerli olacagini simdiden bilmek cok 6nemlidir:

Meslek segme durumunda olan genglerden bazilari “Gelecekte hangi meslekler gecerli
olacaktir?” sorusunu sormaktadir. Bu
soruyu yanitlayabilmek igcin bu genclere “

Kag yil sonraki gelecegi égrenmek istiyorsun?”

diye sormak gerekiyor. Teknolojinin hizla gelismekte oldugu bir diinyada, bir meslegin belki bes
ya da on yil sonrasini

tahmin

edebiliriz. Ondan sonra bu ¢ekici meslek teknolojinin gelismesi ve buna baglh olarak
ekonomideki degisimler sonucunda htviyet degistirmis olacak,

belki de pek cok kisinin o alana girmesi sonucu bu giinki gekiciligini yitirecektir. Ulkemizde
bunun degisik drnekleri gegmiste yasanmistir ve yasanmaya devam edecektir.
Genglerin

hangi meslegi sectigi degil, bu hizli degisime ayak uydurabilmek i¢in ne gibi bilgi ve becerilerle
donanmig oldugu 6nemlidir. BOyle bir dlinyaya hazirlanmak igin genglerin

kendilerini su alanlarda yetistirmeleri gerekmektedir:

0 Teknolojik gelisme meslek gérevlerini kolaylastirmakta, el becerisi ve beden gicinin
yerini giderek artan oranda beyin gtcl almaktadir. Bu nedenle genclerin

matematik ve mantik alanlarinda kendilerini iyi yetistirmeleri, akil yaritme, yargilama
yeteneklerini gelistirici etkinliklere agirlik vermeleri gerekmektedir. Ezberleme, geger notla
yetinme, gunid kurtarma gibi tutumlari benimseyenlerin

gelecekteki degisimlere ayak uydurma sansi zayif olacaktir.

0 Gelecekte birkag meslek ve sik sik is degistirme yaninda bir giin boyunca birden fazla
meslek icra etme durumunda olacak genglerin elden geldigi kadar spor, el sanatlari, glizel
konusma ve yazma gibi degisik yeteneklerini gelistirmeye de 6nem vermeleri gerekir. Boylece
bir kimse gininin degisik zaman dilimlerini degisik yetenekleri ile ilgili isleri yaparak gegirebilir.
Boylece hem gelirini artirabilir hem de

ek bir is yolu ile degisik becerilerini degerlendirme olanagi bulabilir.
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0 GUnUmuUzde insanlar blyUlk is yerlerinde, bir cok kisi ile igbirligi yaparak calismakta;
kendi kiglk is yerinde birkag ¢iragi ile calisan insan sayisi giderek azalmaktadir. O halde
gelecegin genci bagkalari ile iletisim kurabilme ve igbirligi yapabilme becerilerine sahip

olmalidir. Degisik insanlarla degisik kosullarda calisabilme esnekligine sahip olabilme,
belirsizlige dayanabilme ve yaraticilik da is yasaminda basariyi
artirici kisilik 6zellikleri

olarak gérinmektedir.

0 Bir yabanci dil, 6zellikle ingilizce bilmek kisinin is bulma ve gelisme sansini artiracaktir.
Bu 6zellikle ylksekogretim gérmus gengler igin cok dnemlidir.

Universiteye Ogrenci Seciminde Dikkate Alinan Ozellikler

Universiteye giriste uygulanan sinav sistemi, 6grencinin akademik yetenegini ( soyut konulari
0grenme gucunu ) ve okul basarisini ( bilgisini ve ¢alisma disiplinini ) degerlendiren bir
yapidadir. Ogrencinin okul basarisi da okudugu okuldaki égrencilerin Ogrenci Secme
Sinavindaki puan ortalamalari ( akademik yetenek diizeyleri ) ile diploma notlari dizeyleri
birlikte dikkate alinarak degerlendiriimektedir. Béylece Anadolu liseleri, fen liseleri gibi,
Ogrencileri bir sinavla secilmig olan okullardan mezun olanlarin ortadgretim basari puanlari
diger okullarin mezunlarininkinden daha yuksek olarak degerlendiriimektedir.

OSYM’ nin uyguladi§i secme sistemi adaylarin Tercih Bildirim Formunu doldururken, girmeyi
en ¢ok istedigi programi en basa yazdiklarini varsaymaktadir. Kiginin girmeyi en ¢ok arzu ettigi
program ise onun zihinsel, bedensel ve duyussal 6zelliklerine ve ekonomik olanaklarina en gok
uyan program olmalidir. Daha 6nce de deginildigi gibi, bir kimse pek ¢ok kiginin girmek istedigi,
poptler ve dolayisiyla taban puani yiksek bir programa girip

akademik

yetenegini kanitlamayi

en 6nemli hedef olarak benimser ve diger 6zelliklerinin programa uygunlugunu dikkate almazsa
programa girmeyi basarsa bile oradan mezun olmayi basaramayabilir. Cok zeki fakat zevkine ,
rahatina digkin bir geng, zekasi sayesinde sinavi kazanabilir ama ¢alisma aliskanligina sahip
olmadigi igin, kendisi gibi segkin 6grencilerin bulundugu ve basarinin gayrete, disiplinli
calismaya bagli oldugu bir 6gretim ortamina ayak uydurmakta ¢ok zorluk ¢ekebilir. Daha distk

puanla girilebilen bir bagka program bu gencin yapisina daha uygun olabilir.
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Ulkemizde mesleklerin toplumsal sayginlik diizeylerinin cok farkli olusu genclerin tercihlerini
belirlemelerinde ve bunlari siralamalarinda ¢ok 6nemli rol oynamaktadir. Sirf yetenedgi
kanitlamak igin yiksek puanla 6grenci alan programlari tercih etmek ve bunl
ardan 6n siralardaki birine girebilmek i¢in sinavda dogru yanitlanmasi gereken

sorularin hesabini yapmak yeterli degildir. Bu tir hedeflerine erisen nice 6grencinin, bir sire
sonra, bulunduklari durumdan hognut kalmadiklari, egitimi yarim birakarak ya da bitirdikten
sonra yapilarina daha uygun alanlara gegtikleri gézlenmektedir. Sadece

akademik konulari 6grenme gicini

kanitlama ve meslek yolu ile sayginlik kazanma distncesi

ile verilen kararlar hem

Kisinin mutsuz olmasina

hem de

aile ve ulke

icin ekonomik kayba yol agmaktadir. Bu nedenle genclerin tercihlerini kesinlestirmeden 6nce
kendilerini ¢ok iyi dinlemeleri, kigiliklerinin baska yénlerini de dikkatle ve ayrintili olarak

degerlendirmeye calismalari

uygun olur.

Kendini Tanima

insan, her canl gibi, yasami boyunca bir takim gelisim evrelerinden gecer. Kisilik
gelisimi insanin toplumsallagsmasi, iginde yasadigi toplumun beklentilerini yerine getirebilmesi
icin gerekKili tutumlar ve iletigim
becerilerini kazanmasi strecidir. Bu gelisim streci zihinsel

ve

duygusal gelisim bagliklar altinda bilimsel olarak incelenmektedir. Yirminci asrin ortasindan
itibaren buna

Mesleki Gelisim

adi verilen bir boyut eklenmistir. Mesleki gelisim bireyin giderek karmasgiklasan ¢alisma
yasaminda kendine uygun bir yer edinmesi ve

o ortamda kendini gerceklestirebilmesi icin gerekli davraniglari gelistirme
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sureci olarak tanimlanabilir.

Mesleki gelisim streci okul 6ncesi dénemden baglayip meslek dmriniin sonuna kadar
devam eden bir siregctir. Bu stre¢ boyunca bireyin su istendik davranislari gelistirmesi beklenir:

a) Hangiigleri ne derece yapabildiginin farkinda olma; ¢esitli konulardaki yeteneklerini
dogru, gercekei ve ayrintili olarak degerlendirebilme

b)  Bir egitim ortamindan, bir gcalisma alanindan, kisaca bir meslekten neler bekledigini acik
ve net bir bicimde ifade edebilme

c) Mevcut secenekleri inceleme, baska secenekler olup olmadidini arastirma

d)  Seceneklerin her birini, istek ve beklentileri karsilama, var olan yeteneklerle ve
ekonomik olanaklarla erigsebilme olasiligr bakimindan

degerlendirme

e) Istekleri karsilama olasihgi en yiiksek gériinen ve erisme olasiligi olanlara yénelme
kararini verebilme

insanin yasami boyunca yerine getirmesi gereken gelisim gérevleri icinde en 6nemlisi ve en zor

gerceklestirilebileni ne istedigi ve neleri ne dlgide yapip neleri yapamayacag! konusunda net ve
kararh bir benlik algisi gelistirmesidir. Kendini bilmek

her devirde ve kultirde
olgunlugun birinci kosulu sayilmistir. Meslek segimi s6z konusu oldugunda

kisinin kendini bilmesi demek hangi ¢alisma alaninin gerektirdigi gérevleri yerine getirebileceqgi,

11/23



MESLEK SECIMINDE BiLINMESi GEREKENLER

OSYM tarafindan yazildi.
Cumartesi, 11 Mayis 2024 20:09 -

( yetenekleri ) nasil bir calisma ortaminda ne gibi igleri yapmaktan hosnut olacagi ( ilgileri ) ve
mesleki etkinliklerden bagka ne gibi yararlar bekledigini ( meslek degerlerini ) agik segik olarak
ifade edebilmesi demektir. Bu ancak insanlarin gogunun en erken orta yaslarina dogru
erisebilecekleri bir durumdur. Ne var ki

insanlar henliz yeniyetmelik ddnemlerinde iken

yasamlarinin en 6nemli kararini verme sorunu ile karsilagsmaktadirlar.

Genglerin kendilerini tanimalarini guglestiren etmenleri séyle belirleyebiliriz:

0 Ergenlik doneminde insanlarin deneyimleri yetersizdir. Egitim kurumlarimizin gogunun

kol ¢calismalari, segimlik dersler, 6grenci klupleri, hobi gelistirici kurslar gibi, bireylerin
yeteneklerini kesfetmelerini kolaylastirici dgretim ortamlari hazirlamada yeterli oldugu
sOylenemez. Okullarda fen ve matematik digindaki konu alanlarinda basarinin fark edilerek
odullendiriimesi de yaygin bir uygulama degildir. Siniflarin kalabalik, 6gretimin yarim giin
yapildigi okullarda 6gretmenlerin ogrencilerini
degisik yonleri ile tanima olanaklari gok azdir. Asiri 6zellikleri nedeni ile géze batan égrenciler

digsinda kalan genis gruplar hakkinda

6gretmen kanaatleri genellikle bulanik oldugundan, bunlarin

ifade edilmesi

icin olusturulan gézlem formlarinin da gavenilirligi

disUktdr. Sinavlardan alinan notlar 6grencinin basarisi hakkinda kabaca bir fikir vermektedir

ama onun ¢esitli ders konularinda akil yiratme, analitik distinme, yaraticilik gibi 6zellikler
yéninden ne dlizeyde oldugu hakkinda ayrintili fikir vermekten uzaktir.

0 Ergenlik kimligi olusturma dénemidir. O zamana kadar gegirdigi deneyimler sonucu
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kendisi hakkinda edindigi bir takim yargilarn degerlendirme, bunlari bittinlestirme, kendisinin
kim oldugunu tanimlama ¢abasindadir. Bu dénemde bir ¢ok gencin ilgileri kararsiz, meslek
emelleri gerceklerden oldukga uzaktir. Ergenlerin derdi yetigkin diinyasinda iyi bir yer
edinmek, kendini ¢evresine kanitlamaktir. Bu nedenle ¢evre tarafindan istendik 6zellikler
yonunden guglu olduklar! izlenimi uyandirmaya ¢abalamakta, ¢evrenin 6nemsemedigi
Ozelliklerini fark edip degerlendirememektedir. Bu durum &zellikle asir istekgi ve otoriter
ailelerin cocuklarinda daha carpici bicimde gérilmektedir. Cevresini, 6zellikle ana babasini
hosnut etme ¢abasinda olan geng zayif yonlerini yadsima, egilimlerini bastirma,

gercek 6ztne uygun bir kimlik yerine ana babasinin hosuna gidecek bir kimlik gelistirme
zorunlulugunu duymaktadir.

Oziine yabanci, baskalarinin begenisine asiri derecede duyarl gencler ilgi ve yeteneklerine
uygun olmayan, erigsmesi olanaksiz egitim ve meslek hedeflerine yénelmekte, emelleri
gerceklesmeyince ¢okintl yagsamaktadirlar.

Secenekleri Arastirma

Saglikli bir meslek karari verebilmenin diger bir kosulu segenekler konusunda bilgi
sahibi olmaktir. Oysa genclerin egitim ve meslek segenekleri hakkinda bilgilerinin yeter
siz ve ¢ok kere de yanlis oldugu gézlenmektedir. Gdzlemler ve arastirmalar
tniversiteye gelen dgrencilerin ilk aylarda yaridan fazlasinin bulunduklari bélimden memnun
olmadiklarini géstermektedir. Bunlarin bir kismi, hakkinda bilgi sahibi olmadiklari bélimleri
tercih etmek zorunda kaldiklarini, bir kismi ise isteyerek geldikleri bélimde aradiklarini
bulamadiklarini ifade etmekte ve bir sonraki yil alan degistirme planlari yapmaktadirlar. Neyse
ki bunlarin énemli bir bdlima yil sonuna dogru bulunduklari alanin kendilerine uygun oldugunu
fark edip ona baglanmaya baglamaktadirlar. Egitim sistemimiz 6grencilerin gogunu

ilkdgretimin sonunda bir

meslek egitimi segmeye bir kismini ise bir yil sonra alan segmeye zorlamaktadir. Bu yastaki
secimlerin gogu ana babalarin yénlendirmesi ile gerceklesmektedir. Onlarin da bir ¢cok
segenekten habersiz olarak bu iglemi yarittikleri gézlenmektedir. Oysa genglerin,

geleceklerini yakindan ilgilendiren bir konuda karar vermeden 6nce, kendilerine acgik olanaklari
arastirmaya girismeleri, egitim ve meslek secenekleri hakkinda bilgi edinme ¢abasi géstermeleri
gerekir.

Genclerin bdyle bir girisimde bulunmalarini engelleyen bazi psikolojik ve toplumsal nedenler
vardir. Bunlari séyle 6zetleyebiliriz:
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0 Gencin gevresi ¢ok dar, bilgi edinme olanaklari ¢ok kisitli olabilir. Bu durum &ézellikle
kirsal kesimde yetisen gengler icin gegerlidir. Bu ¢evrelerde polislik, ddretmenlik, hemsgirelik
digindaki meslekler igin uygun 6rnekler de olmadigindan genglerin segenekleri bu ve benzeri
birka¢ meslek alani ile sinirl kalabilmektedir. Bilgi kaynaklarindan haberli olamama ya da onlara
ulasma zorlugu yUzinden insanlar yetersiz bilgi ile karar verme durumunda kalmaktadirlar.

0 Bilgi edinmeyi engelleyen diger bir neden kisinin korkularidir. Segeneklerin goklugu
kendine guvensiz Kisiyi saskina
cevirebilmekte, kafasini karigtirabilmektedir. Boyle bir kisi

degisik durumlara uyum yapabilmek igin

esnek disunebilme glcinden yoksundur. Yeni bir secenek daha énce verilmis bir karardan
vazgegmeyi gerektirebilir. Bu da

yeni bir belirsizlik durumu demektir. Oysa guvensiz kigiler ancak net ve kesin durumlarda rahat
edebilirler. Boyle bir kisilik yapisina sahip bireyler ne kendilerine ne de olanaklara iligkin
gercekleri aramaya girisirler.

Kendine glvenen Kigiler ise arastirmanin getirecegi yeni bilgilerin gelisimlerine olumlu katkilari
olacagina inanir ve bu yolda girisimlerde bulunurlar. Bunlarin en 6nemlisini, yukarida da
deginildigi gibi, kendini tanima konusunda gdsterilen ¢abalar olusturur. Kendini taniyan,
olanaklarinin sinirlarini ve gergek isteginin ne oldugunu bilen bir geng, 6ntndeki segenekleri
bu élgutler agisindan degerlendirir, hatta bagka secenekler olup olmadidini arastirir.

Buna karsilik, kendine iligkin bazi gerceklerle yiz yize gelmekten kaginan, kendinde

cok dstln. nitelikler gbérdigu icin Ust dizey hedeflere yénelen kisi ise, kurdugu hayali diizenin
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bozulacagi korkusu ile, degisik segenekleri arastirmaktan kaginir, 6nerilen segenekleri de
mantik disi bahanelerle reddeder. Su halde diyebiliriz ki, kendini arastirma ile

secenekleri arastirma egilimi, kisinin dogasi ile barisik olmasindan kaynaklanan, yeni
uyaricilara agik olma egiliminin gérinimudur.

Kendini ve meslekleri tanimak icin neler yapmali?

insanin yaradilisini, gercek dzelliklerini tanimasi, kendini dogru degerlendirmesi kolay
gerceklestirilecek bir hedef degildir. Bu 6zellikle deneyimi az ve kendini kanitlama ¢abasinda
olan gengler icin daha da zordur. insanlarin kendilerini tanimalarini engelleyen en
6nemli etmen bagkalari tarafindan begenilme, kabul gérme arzusudur. Kendini bagkalarinin
Olgutlerine gore degerlendiren kisi blyuUk olasilikla kendi gergeginden

uzaklasacak, kendi 6ziine uymayan bir 6z kavrami gelistirecektir. Dogru ve gergekgi bir 6z
kavrami gelistirmenin 6n kosulu ¢evrenin beklentilerine

ve degerlendirmelerine asiri derecede duyarli olmamaktir. icsel 6zgiirligini gelistirmis kisi
kendini inceleyerek dogasini taniyabilir.

Dogasini tanimak isteyen kiginin yapacagi is degisik ortamlarda neler yasadigini, gesitli
durumlar ve olaylar kargisinda neler

hissettigini

sik sik g6zden gecirmek ve bu yasantilarinin adini

koymaktir.

Bagkalarinin 6nem verdigi 6zelliklerine sahip

olduguna

kendini inandirmaya ¢alisan, baskalarinin 6nem vermedigi 6zelliklerini bastirmaya ¢alisan kigi,

dogasina yabancilagsmaya ve gizilgUglerini kullanamamaktan ileri gelen bir uyumsuzluk
yasamaya adaydir.
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OSYM adaylarin kendilerini tanimalari, yiiksekdgretim programlari hakkinda bilgi edinmeleri
icin bazi dlgme araclari ve yayinlar hazirlatmigtir. Bunlardan Kendini Degderlendirme Envanteri
on (i¢, BILDEMER ( Bilgisayar Destekli Meslek Rehberligi ) programi alti yildir, ve “Universiteler,
YUksekégretim Programlar ve Meslekler Rehberi” adli kaynak kitap on bes yildir okullarda ve
dershanelerde kullaniimaktadir. Programlari ve meslekleri tanitan kaynak kitaptaki bilgiler
internet sayfalarimiza aktariimistir. Kendini ve gevresindeki olanaklari tanimaya yatkin bir Kisi

bu kaynaklara erismekte zorluk gcekmeyecektir.

Karar Verme ( Belli bir secenege yonelme )

Meslek gelisiminin bu asamasinda yapilacak is, yukarida agiklanan iki alanda edinilen bilgilerin
birlikte degerlendirilmesi,

istenilir yonleri en fazla, istenmeyen yénleri en az ve erisme olasiligi yiiksek

segenegin

bulunmasidir.

Karar verme sdreci, yukarida agiklanan iki gelisim gérevinin basari ile tamamlanmasi halinde
basari ile gerceklestirilen zevkli bir islem olabilir. Kendisi ve ¢evresi hakkinda bilgisi yetersiz,
iddialar yuksek, asiri kaygil, sorumlulugunun bilincine erememis kigilerin bu asamada farkh
davranislar sergiledikleri gériilmektedir. Ornegin

kendine glvensiz kisiler, bagkalarinin (aile btyudkleri, arkadaslar vb.)
daha iyi bilecekleri dusincesi ile,
karari bagkalarina birakmakta ya da bagkalarinin kararlarini benimseyip uygulamaktadirlar.

Asir kaygih kigilerin tepkisi iki t0rli olmaktadir. Bunlar ya hemen karari kesinlestirmek icin acele
etmekte, ya da secenekleri en ince ayrintisi ile inceleme, baska segenekler arama,
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cabalarini bir tirl0 sona erdirememekte ve kararlarini kesinlestirememektedirler. Sorumsuz
kisiler

de karari en son gine birakmaktadirlar ama gecen stire zarfinda karar verme konusunu
disinmemeyi tercih etmektedirler. Karar verirken bazi insanlar sezgilerine, bazilari mantiklarina
bazilar ise bagkalarina givenmektedirler.

Karar verme konusunda sorunlu bir grup daha vardir ki, bunlar kronik kararsizlardir. Bu
kimseler higbir segenegdi kendilerine uygun bulmamakta; karar verme zorunda kaldiklarinda hi¢
bir secenege uzun stre baglanamamakta, sik sik karar degistirmektedirler.

Sonucta hangi secenedi benimserlerse benimsesinler gbézleri daima bagka seceneklerde

kalmaktadir.

Meslek Secimi konusunda verilecek karar, dayanagini kisinin 6ztinden almalidir. Kigilik
gelisimleri saghkli olan, 6zlerini taniyan ve onu gergeklestirme ¢abasinda olan kimseler gerek
kendileri gerekse g¢evre olanaklarina iligkin dogru, ayrintili ve gergekgi bilgilere sahip
olduklarindan, dogru karar vermekte glclik cekmemektedirler. Cinki kendi ile barisik kisilerin
karar verme sUrecinde, kendilerine ve segeneklere iliskin gercekleri carpitma, bazilarini yok
sayma gibi, bilingli ya da bilingdisi etmenlerin yeri yoktur.

Asagida biri kendini ve ¢evresindeki olanaklari 6zgirce arastiran, digeri ailesinin istekleri
dogrultusunda davranan, bir digeri

ise kendi sinirlarini bilmeyen ve

program se¢me islemini ciddiye almayan ¢ gencin meslek gelisimi 6ykusu 0rnek olarak
verilmigtir:

00000000000rnek-1

“Genellikle bagarili bir 6grenci sayilirnm. Bunu kismen dizenli ¢alismama borgluyum
diyebilirim. llkdgretim doneminde takdirler,
tesekkirler aldimsa da Anadolu liseleri sinavini kazanamadim. Puanim
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az farkla yeterli olamadi.

Lisede fen derslerim iyi sayilirdi. Yani kirik not almamistim. Matematikte komsumuzun
oglundan ders almak suretiyle geger not aliyordum. Fizik

ve kimyada da durumum pek farklh degildi ; 6gretmenin 6grettiklerini evde dizenli tekrarlamak
suretiyle 6grenebiliyordum ama farkl bir problem soruldugunda bocaliyordum. Onun igin bu
derslerde gecer not aldigim zaman mutlu oluyordum. Biyolojide durumum ¢ok daha iyi idi. Hatta
bu alana 6zel ilgim bile var diyebilirim. Kir gezilerinde ¢evredeki hayvan ve bitkileri fark eder
onlardan ornekler toplarim. Bu sekilde bir kelebek koleksiyonu da yaptim. Akvaryumumda c¢esitli
baliklarim ve bir de kusum vardi. Ogretmenime biyoloji laboratuarinin diizenlenmesine yardim
ettigimde bu isten ¢ok hoslandigimi fark etmigtim.

insanlarin ruh durumlarini, belli olaylar karsisinda neler hissettiklerini incelemek ve
sorunlarini dinleyip yardimci olmak da bence ¢ok ilging bir ugrasi olarak gérinidyordu. Bos
zamanlarimda psikoloiji ile ilgili hikaye ve romanlar okumaya ¢aligiyordum.

Gelecekteki meslegim aile iginde tartisildiginda herkes bir meslek éneriyordu. Babam eczaci,
annem doktor, dayim ise insaat mdhendisi olmami énermisti. Arkadaslarim da mihendisligi
disunuyorlardi. Ben 6nerilen tim meslekleri tanitici yayinlari okudum. En basarili oldugum ve
ilgi duydugum alan biyoloji oldugu i¢in onunla ilgili yayinlari ézellikle inceledim. Bu arada biyoloji
ile ilgili meslek olarak fizik antropolojiyi tanidim. Ancak tercih listeme 6nce veterinerlik, sona
dogru da biyoloji programlarini yazdim. lyi bir veteriner olabilirsem

evcil hayvan klinigi agmay! veya evcil hayvan yetistirip satmayi diisindyordum. Bu iyi kazang
getirecek bir is olarak gérinUyordu bana. Biyoloji alanina girersem de hedefim ayni olacakti.
Sonunda bir biyoloji programina yerlesebildim. Biyoloji bélimUnu iyi bir derece ile bitirdim Simdi
yiksek lisans egitimi gortyorum ve bir yandan da bir hayvan hastanesinde yardimci eleman
olarak caligiyorum. Bir biyoloji b6limine arastirma gérevlisi olarak girebilir ya da biyoloji
O0gretmeni olabilirim Ama gelecekte

kus, kdpek, kedi gibi evcil hayvan yetistiren bir yer agmak idealimden vazge¢mis degilim.”

Bu genc¢ gecirdigi yasantilari degerlendirerek neleri yapip neleri yapamadigi, hangi
etkinliklerden hoslandigi konusunda agik bir fikre sahip olmus, kendisini olduk¢a net bir bigimde
ve uygun sOzcuklerle ifade edecek kadar berrak bir benlik algisina erismis gérinmektedir.
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Kisi ayni glvenle meslekleri de incelemis ve kendine uygun bir alan belirlemigtir. Aile
bireylerinin

Onerilerini, arkadaslarinin telkinlerini dikkate almig ama onlardan birine bagiml kalmamis, 6z
yapisina saygil davranarak, 6zinu gercgeklestirebilecegi kariyer plani yapmistir.

Ornek- 2

“Ben tip doktoru bir baba ile iktisatci bir annenin ikinci cocuguyum. ik cocuklari
6z0rl0 oldugu igin annem babam benim doktor olmami istiyorlardi. Her
halde agabeyimin sorunlari ile bu sekilde daha iyi ilgilenebilecegini distnuyorlardi. Ben okulda

oldukca basarili bir 6grenci idim. Hemen her dersten ortalamanin tGzerinde not aliyordum ama
en gucli yetenegim sanat alaninda idi. Sekizinci sinifta iken resim yarigsmasinda dinya birincisi
olmustum. Ama babam

vaktimi resimle gegirmemem igin
bana gerekli resim malzemeleri almiyor, beni resimle ugrasirken goérdiukge fen

derslerine calismamin daha iyi olacagini s@ylUyordu. Lisede resim ¢alismalarimi tamamen
birakip batin enerjimi

fen

alanindaki derslere verdim. Bir cok arkadasim gibi ben de bir dershaneye devam ettim .

Sinava ilk girdigim yil bir tip fakiltesine girememistim. ikinci yil tercih listeme, daha diisiik
puanla 6grenci alan programlari da yazdigim i¢in bunlardan birine yerlestim. Caliskan ve
disiplinli oldugum icin fakllteyi zamaninda bitirdim. Bir stre pratisyen hekim olarak ¢aligtim.
Estetik cerrah olmak istiyordum. Ama iki kere girdigim Tipta Uzmanlik Sinavinda basarili
olamayinca daha dislk puanla girilebilen baska uzmanlik segeneklerini yazarak sinava Ug¢ kere

daha girdim. Bu sinavlarda da basarili olamayinca uzmanlk egitimi gérme umudumu yitirdim.
Bu arada resim galigsmalarima tekrar yonelmigtim. Agtigim bir sergi epey ilgi gbrdi ama resim
yaparak

hayatimi kazanmak bana biraz olanaksiz gértintyordu. O sirada hos bir tesadif oldu. Sergiyi
gezen
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bir
tip yayinlari editori bana yayincilik alaninda ¢alismay teklif etti. Ben simdi tip alanindaki kitap

ve

dergilerin resimlerini gcizmekte, internet sayfalarinin grafik dizenlemelerini yapmaktayim ve
yaptigim isi gok seviyorum”

Bu gen¢ de sonunda 6ziine uygun bir mesleki ortam bulabilmigtir. Tip egitimi su
andaki isinin kalitesine 6nemli katki saglamaktadir kugkusuz. Ama uzun, zahmetli ve masrafli bir
egitim olan tip egitimi, ekmegini ¢izimle kazanmak isteyen bu geng i¢in zorunlu
muydu? Onun yerine hekimlik meslegine baglanabilecek bagka bir geng yerlestirilmis olsaydi
daha iyi olmaz miydi?

Ornek -3

‘IIk yil, Gniversite tercih formumu dolduracagim giinler yaklastikca icimi bir
sikinti kapliyordu. Ganki annem égretmen olmami istiyordu. Evlenip gocuk sahibi oldugum
zaman bos vakitlerim olabilecegini, evime vakit ayirabilecegimi distnidyordu. Babam

isletme - iktisat egitimi gérmemi 6neriyordu. Ben ise ¢ok sevdigim bir arkadasimin girmek
istedigi uluslararasi iligkiler blimine gitmeyi

ve diplomat olmayi disliyordum.

Okulda basari diizeyim disuk,

matematikten durumum

daha da kétliydd. Ama ben okulda iyi 6gretim yapilmadigina, dershaneye giderek kendimi

gelistirecegime inaniyordum. Bu inancla iki yil stirekli dershaneye devam ettim. Orada yapilan
sinavlarda da puanim disguktd.
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Ogretmenlerim istedigim béliime girme olasiligimin cok diisiik oldugunu sdyledilerse de
aldirmadim. Tercih bildirim formuma 6nce uluslararasi iligkiler alani ile, daha sonra siyaset
bilimi, kamu ydnetimi gibi alanlarla ilgili programlari yazdim. ilk yil hicbir yere yerlesemedim.
Yine bir yil dershaneye gidip ayni bolimleri yazdim ama son bir iki tercihimi de sosyolojiden
yaptim. Fakat bir tercihnimde kodlama hatasi yapmisim . Zihin engelliler programina
yerlestirildim. Bu bolima bitirince zihinsel 6zarlt ¢ocuklarin 6gretmeni olurmugsum. Boyle bir
meslek aklimin ucundan gegmiyordu. Annem bu programa kayit yaptirmami ve égretmen
olmami istedi ama

ben reddettim. Clnki uluslararasi iligkilere girebilmeyi bir kere daha denemek ve on aylik
vaktimi sinava hazirlanarak degerlendirmek istiyordum. Yine dershaneye gittim ama bu defa, bir
onceki yil bir programa yerlestirildigim icin agirlikh ortadgretim puanim ¢ok distt. Zaten sinavda
iyi bir puan da alamamistim. BOylece Universite egitimi gérme sansimi timayle kaybettim”

Bu 6rnekte yeteneklerini iyi degerlendiremeyen, sinav sisteminin 6zelliklerini
bilmeyen ya da inceleme gereQi duymayan, dikkatsiz bir gencin yanhs kararlari
sonucunda firsatlari nasil yitirdigi gértlmektedir. Bu érnekler gencglerin éncelikle
akademik yetenek dizeylerini
iyi degerlendirmeleri, bir yiksekdgretim programina yerlesebilme ve Ust diizeyde egitim
gorebilme

olasiliklarini iyi degerlendirmelerinin ne kadar 6nemli oldugu gorilmektedir. Akademik yetenek
dlzeyi yuksek bir geng tercihlerini belirlerken alan segiminde hata yapsa bile bunu daha sonra
dizeltme olanagini bulabilir. Ama okul basarisi ve yetenek dizeyi sinirli olan genglerin

cok dikkatli davranmalari, yiksekten ugmamalari ve durumlarina uygun egitim alanlarinda
okumaktan mutlu olmay! bilmeleri

cok dnemlidir.

Yiiksekdégretime Basvuracak Genclere Oneriler

00000000000YOksekogretimde program tercihlerini belirleme asamasinda olan bir gencin su
hususlar g6z 6ntinde bulundurmasi yararli olur:
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0 Once kendini dinlemeli, gecmiste ne gibi isleri yaparken, ne gibi ortamlarda bulunurken
mutlu oldugunu, ne zaman gerginlik ve sikinti duydugunu hatirlamaya ¢alismalidir. Boyle bir ice
bakis yéntemi

kisiye hangi konulari kolay 6grendigi, hangi alanlarda ¢aligmakla mutlu oldugu hakkinda bir fikir
verir. llgilerine uygun alanda ¢aligan insanlar

calismayi bir angarya

degil bir zevk olarak yasarlar.

Meslekler, egitim programlari ve ¢alisma yasami hakkinda bilgi verici  kaynaklara
ulasmaya, onlari dikkatle izleyip degerlendirmeye ¢alismali, girmeyi disindigd bdlimlerde
verilen egitim hakkinda bilgilenmek icin ~ mimkinse oralarda okuyan gencglerle konusmali, o
alanlardaki
egitimin  kendisine saglayacagi yararlarla kendisinden beklenenleri karsilastirmali, bu
arastirmayi ¢ok yonli olarak yapmali,

birka¢ kaynaga takilip kalmamali, baskalarindan duyduklarinin dogrulugunu resmi kaynaklara
basvurarak  sinamalidir.

OSYM Kilavuzunu bizzat kendisi okumali, anlamadig yerleri 6gretmenlerine  sormalidir. K
llavuz, aday ile OSYM arasindaki anlasma metni, kontrat  sayilir. Kisi bu dokiimanin kendisi
ile ilgili bélimlerinin okunmasini  bagkalarina birakmamali, kulaktan dolma bilgilerle hareket
etmemelidir.

OSYM, adaylari programlara yerlestirme islemini bitirdikten sonra bazi programlarin
kontenjanlarinin dolmadigini gérerek ek yerlestirme islemi yapmaktadir. Bu da ya 6grencilerin
yeterince bilgi sahibi olmamalarindan ya da 6nyargili olmalarindan dolayi ilk tercih listelerinde
bu programlara yer vermediklerini géstermektedir. Oysa bu programlar

bir cok 6grenci icin uygun olabilir
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Sevqili Gniversite adaylar

OSYM Tercih Bildirim Formunuzu doldurduktan sonra siz imzalayacaksiniz. Bu demektir ki
tercihlerinizin yapiniza uygunlugundan siz sorumlu olacaksiniz. Bu sorumlulugu ne derece
bilincli olarak

yerine getirirseniz gelecekte o derece halinden hognut bir kisi olabilirsiniz.

Meslek yasaminizi mutlu ve yararli olabileceginiz ¢alisma alanlarinda strdtrebilmeniz dilegi ile,

Prof. Dr.Yildiz Kuzgun

OSYM
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